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इस भाग में मिल पुष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलम के रूप में 

रखा जा सके 
Higing . given to this Part in ordler that it may be filed as a 

separate compilation 
-- - - - - - - - 
जल -भूतल परिवहन मंत्रालय 

1 ये विनियम तूनुस्कषि पत्तन कर्मचारी ( आचरण ) छठवा सशोधन 

विनियम कह जाएगें । 
( पत्तन पक्ष ) 

2 तुनुयकोटि पत्तन कर्मचारी ( आचरण ) विनियम, 1979 के विनि 
अधिसूचना 

यम 3 मे उपविनियम ( 1 ) के बाद निम्नलिखित का उप विनियम 
मई दिल्ली, 8 जून , 1989 

( 1 ) ( क ) के रूप में सम्मिलित किया जाए । 
मा का नि 599( अ ) — केन्द्रीय सरकार , महापत्तन न्याम अधिनियम , " ( 1 ) ( क ) कोई कर्मचारी ---- 
1983 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उप-धाग ( 1 ) के माथ ( क ) ऐमा व्यवहार न करेगा जो पतन के हित के प्रतिकूल हो । 
पटिन घाग 121 की उप-धारा ( 1 ) वाग प्रदान शाक्तियो का प्रयोग 

( ग्न ) मस्वीकृत छुट्टी के बिना अनुपस्थित न रहेगा । 
करते हुए एतवाग टूटीकाग्नि पतन के लिए प्यासियो के मंडल द्वारा 
बनाये गए टूटीकोरिन पतन फर्मधारी ( प्राचरण ) छठे मशोधन विनियम, 

( ग ) कार्य की उपेक्षा या कार्य मदन कार्य को मिलाकर , कार्य के 
1989 को अनुमादित करती है और इस अधिाचना के माथ संलग्न 

निष्पादन में लापरवाही न दिखायेगा । 
अनुमची निर्विष्ट करती है । 

( च ) ऐमा व्यवहार न करेगा जा अनुशासन या अच्छा आचरण के 

उच्छेदक हो । 
र उक्त विनियम इस प्रधिम चना के राजकार गमपस में प्रकाशा की 
तारीख में प्रवृम होगे । 

( 1 ) ऐसा कार्य के लिा प्रवोग्ति या अवप्ररित होने के लिए प्रयत्न 

न करेगा जिससे वह दुराचरण निकले । 
[ फा स पा पार- 1 2013/ 20/ 88 पाई-I ] 

( च ) यक्तिक रूप से या अन्यो के मोगस्य में प्रविनय या अवज्ञा 
___ योगेन्द्र नारायण , संयुक्त सचिव 

ग से व्यवहार न करेगा । 
तूस्तुक्क उि पत्तन कर्मचारी ( आचरण ) छठया संशोधन विनियम 

3 विनियम 16 के उप विनियम ( 2 ) मे र 5000 और 

ॐ 2, 500 संकेताक्षर और आकरा के स्थान पर रु 10, 000 पीर रु 
गहापसन माग अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 28 5, 000 मकेताक्षर और प्राको क्रमानुसार प्रतिस्थापित किया जाए । 
ग प्रदरा पत्तिया का प्रयोग करने हए तुसुक्कुडि पनन न्यास के न्यामी 

( 1 ) प्रधान विनियम सा का नि 100 ( 7 ) दिनाक 1 मार्च, 1979 
बाई, नूनकाडि पता कर्मचारी ( पाचरण ) विनियम 1979 को आगे 

में नौवहन और परिवहन मंत्रालय ( पग्यिहान पक्ष ) की अधि 
मणावन करन के लिए निम्नलिखित विनियम बनाते है - - 

सूचना । 
1531G1 / 80 
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( 2 ) a fafirun at eet for H an . 
( 1 ) Tarifs RT 91 ( 17 ) FTITUTA faf4h 1980 : 

नौवहन और परिवहन मशालय की अधिसूचना सख्या : पी 

samay at 8 - 43/ 80 famta 4 # fat, 1980 
( 2) TIPPS 947 F # art (ATT ) THT FATTE at faftus , 

1980 : Fran at Tree HATAY HT HERIT : 

of key -77 € 3 - 43/ 80 feria 4 * * *, 19801 
( 3 ) TT*878 TA art (MNT ) att hantera fafirun 

1984 : ga v afera Hanga RT ATTATI FTT . 

4t 44-47 $ 31 -60 /78 faalyo 7 TKT, 1984 ! 
( 4 ) TF f 9 mart (92300 ) alu HKTTURA fafrua, 

1937 नीवहन और परिवहन मन्त्रालय की अधिसूचना सख्या : 

VÌ MT - 1 2 0 1 3/ 2/ 87- 6 1, felt 27 Id, 19871 
( 5) 11 #18 TT TT ( 444 ) KHI faf9H, 1988 

नोवहन पोर परिवह्न मन्त्रालय की अधिसूचना संख्या . पी भार 
12013 / 14 / 88-47 fi, fata 19 fqFER , 1988 


" ( 1)( A ) No employee shall 
(a ) act is a manner prejudicial to the interests 

of the Port; 
(b ) be absent without sanctioned leave ; 
10 ) neglect work or show negligence in the per 

formance of work including slowing down 

of work ; 
( d ) comit any act which is subversive of disci 

pline or good behaviour; 
(e ) abet or attempt to abet any act which 

amounts to misconduct ; and 
(f) act in insubordination or disobcdience, whe 

ther individually or in combination with 

others” . 
3. In Regulation 16 in sub - regulation (2 ) for the 
abbreviation and figures " Rs. 50001- " and 
“ Rs. 25001-” the abbreviation and figures 
" Rs. 10 ,0001-” and “ Rs. 5 ,0001-" shall respectively 
be substituted . 
( 1) Principal Regulations . Ministry of Shipping 

and Transport, ( Transport Wing ) s Notif 
cation at GSR 100 ( E ) dated the 1st March , 

1979 , 
( 2 ) Amendments already made to the Principal 

Regulations : 
(i) The Tuticorin Port Employees ( Conduct) 

Amendment Regulations, 1980 ; Ministry 
of Shipping and Transport s Notification 
No, PW - PET-43180 dated the 4th October , 

1980 . 
(ü ) The Tuticorin Port Employees (Conduct) 

Sccond Amendment Regulations, 1980 : 
Ministry of Shipping and Transport s Noti 
fication No. PW -PET-43180 dated the 4th 

October, 1980 . 
(iii ) The Tuticorin Port Employees ( Conduct) 

Third Amendment Regulations, 1984 : Mi 
Distry of Shipping and Transport s Noti 
fication No . PW -PĒT.60178 , dated the 7th 

August , 1984 , 
(iv ) The Tuticorin Port Employees (Conduct ) 

Fourth Amendment Regulations , 1987 ; 
Ministry of Surface Transport s Notifica 
tion No. PR - 12013 /2 /87- PET dated the 

27th March , 1987 , 
( v ) The Tuticorin Port Employees (Conduct ) 

Fifth Amendment Regulations, 1988 : 
Ministry of Shipping and Transport s Noti 
fication No. PR - 12013 /14 88 -PE . I dated 
the 19th December, 1988 . 
R . JAYA MOHAN PILLAI, 

CHAIRMAN , 

TUTICORIN PORT TRUST 
Administrative Office Building, 
Tuticorin Port Trust, 
TUTICORIN - 628004 . 


मार, जयमोहन पिल्लै 
प्रशासनिक कार्यालय भवन , 

मध्यक्ष 
तृत्तक्कुडि पतन न्यास , 

तूत्तुस्कुष्टि पत्तन न्यास 
4 - 628 004 
MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

(Ports Wing ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 8th June , 1989 
G .S . R . 599 ( E ). — In exercise of the powers confer 
ied by sub section ( 1 ) of section 124 , icad with sub 
section ( 1) of Section 132 of the Major Port Trusts 
Act, 1903 (38 of 1963 ), the Central Government 
hereby approve the Tuticorin Port Employees (Con 
duct ) sixth Amendment Regulations, 1989 made by 
the Board of Trustees for the Port of Tuticorin and 
set out in the Schedule annexed to this notification . 

2 . The said regulations shall come into force on 
the date of publication of this notification in the 
Official Gazette . 

[ F . No. PR - 120132C /88 - PE .I] 

YOGENDRA NARAIN , Jt. Secy. 
TUTICORIN PORT EMPLOYEES (CONDUCT) 
SIXTH AMENDMENT REGULATIONS, 1989 

In exercise of the powers conferred by Section 28 
of the Major Port Trusts Act, 1903 ( 38 of 1963 ) , 
the Board of Trustees of the Port of Tuticorin hereby 
makes the following Regulations further to amend 
the Tuticorin Port Employecs (Conduit ) Regulations , 
1979 . 

1 . These Regulations may be called the Tuticorin 
Port Employees (Conduct) Sixth Amendment Regu 
lations, 1989 . 

2 . In Tuticorin Port Employees (Conduct) Regu 
lations , 1979 , in Regulations 3 after sub -regulation 
(1 ) the following shall be inserted as sub - regulation 
( 1) ( A ): 


for the rations, 1989% ces ( Coz ? 
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